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Stellenanzeige

Im Stadt- und Landschaftspflegebetrieb ist ab sofort eine krankheitsbedingte Stelle als

Mitarbeiter Stadtreinigung (m/w/d)

e mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 39,0 Stunden
e der Entgeltgruppe 4 TV6D

zu besetzen.

» Das Aufgabengebiet umfasst:

¢ manuelle Reinigungsarbeiten der Aul3enanlagen

e Pflege- und Reinigungsarbeiten auf allen Spielplatzen im Stadtgebiet und auf den
Ortsteilen

¢ manueller und maschineller Winterdienst auch aufRerhalb der Gblichen Arbeitszeit

» Voraussetzungen zur Besetzung der Stelle sind:

e Erfahrung mit Umgang von Pflegetechnik

e Fuhrerschein zwingend notwendig, moglichst CE1

e selbststandige, zuverlassige und ergebnisorientierte Arbeitsweise, korrektes Auftre-
ten, gute Umgangsform

e hohe korperliche Belastbarkeit

Die Tatigkeiten sind grundsatzlich in Vollbeschéftigung zu leisten.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung, Beféahigung und fachlicher Leistung vor-
rangig bericksichtigt.
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Sie bringen die Voraussetzungen mit und sind an dieser Tatigkeit interessiert? Dann rich-
ten Sie bitte lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen (liickenloser Lebenslauf und
Tatigkeitsnachweise, Nachweise der Bildungs- und Berufsabschlisse, tatigkeitsrelevante
Weiterbildungen sowie alle qualifizierten Zeugnisse) unter Angabe des Stichwortes ,,Mit-
arbeiter Stadtreinigung (m/w/d) im Bereich Stadtreinigung*“ bis zum 05.05.2024
schriftlich an die

Stadt Halberstadt

Stadt- und Landschaftspflegebetrieb
GroperstralRe 88

38820 Halberstadt

E-Mail: stala@stala.de

Wir bitten als Bewerbungsunterlagen ausschlie3lich Fotokopien zu verwenden und
auf aufwandige Bewerbungsmappen, Klarsichthillen etc. zu verzichten. Bitte be-
achten Sie, dass nur vollstandige Bewerbungsunterlagen (aussagekraftiges und
unterschriebenes Anschreiben, Lebenslauf, Nachweis Berufsabschluss, ggf. Ar-
beitszeugnisse) in das Auswahlverfahren einbezogen werden.

Unterlagen werden nur zuriickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rlickumschlag
beigefligt ist. Ansonsten werden die Unterlagen von nicht berticksichtigten Bewerbern/in-
nen nach Ablauf von 6 Monaten nach Bewerbungsschluss vernichtet.
Bewerbungskosten werden nicht erstattet.

Fiur Ruckfragen steht Innen Frau Lemme 03941 / 55-1810 gern zur Verfigung.

Halberstadt, 24.04.2024
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